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DECRET l"l“l 2022-117 DU 23 FEVR[ER 022 i i ’
- PORTANT CREATION DE LA SOCIET NATIONALE DE GESTION '
DU PATRIMOINE IMMOBILIER DE L’ETAT S o

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE

| Sur raﬂpod conjoint du Mtnlstre de la Constructlon du Logement et de I Urhamsme du Mtnlstre
,du Budget et du Portefeuulle de I'Etat et du Mmlstre du: Tounsme et des Lo1szrs bR

.'Vu la Conshtutlon,

L vul racte umfonne de IOHADA réyisé dii 180 janvier: 2014 relatlf au dront des swétés
Vg commerciales etdu groupernentdlntérét économuque '

Vu laloin® 2020-626 du 14 aoﬁt 2020 portant définition et organtsatlon des socuétés d’Etat

Vu e décret n°. 2021 28 du. 20 janvier: 2021 détermmant les régles dadmmlstratlon de
s gestion, de contrble de dlssofut:on et de llqmdatton des sociétés d' Etat |

§ QVui le décret n% 2021- 1?6 du 26 mars 2021 portant nommatlon du Premler Mmlstre Chef du

i ;Gouvernement : | ,

- Vu le décret n* 2021 181 du 06 avnl 2021 ponant nommatlon des Membres du

R .Gouvemement ; i i : S SR ; i

Vur e déq:ret ne 2021 190 du 28 avnl 2021 portant attrLbutlons des Membres du? =
! Gouvernernent : :

LE CONSEIL DES MINISTRES ENTENDU,
. DECRETE: = -

: CHA’PIIRE.I pISP:OSlTIONS_;GE:NERALES i
' :_A}ﬁcle1 II est créé une soclété d'Etat dénommée «Sociéie Nat:onale de Gestlon du
: | Patrlmome Immobilaer delEtat» en abrégé«SONAPIE» :

; La SONAP[E est régie a titre prmc:pal par les| dlsposmons de t'Acte umforme de
. 'OHADA| reiatlf au . droit des: sociétés commerciales et du groupement d'intérét
: éoonomlque et & titre spécifique :par la loi n°2020-626 dui14 aodt 2020 susmsée
i par Ies dlsposltlons du présent décret ainsi que Ies statuts annexés e fi}

i;i.Mcla 2 La SONAPIE ‘est, placée sous Ia tutelle techmque du Mmlstre chargé de la
i i o Constructlon et sous la tutelle f‘ nanclére du Mlntstre chargé du Portefeu:lle deIEtat

- Article 3 Articla 3 Le 5|ege somal de Ia SONAPiE est f xé a Abldjan Toutefons iI peut étre transféré en '
e tout autre Ileu de ia meme vulle sur déCISIOﬂ du Conseil d'Adminlstratron ou en tout
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,'autre lieu par décret pris en Conseil des Ministres, sur rapport con;omt des
;mtnlstres de tutelle aprés avis, le cas échéant du Conse:t d'Admmsstratlon

E _A_rﬂ_g_lg_é La durée de vie de la SONAPIE est fixée a quatre-v:ngt-dux—neuf ans a compter de

son immatnculataon au Registre de Commerce et du Crédit Mobilier, sauf dans le
'cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévue par les statuts.

,Les activités de La SONAPIE débutent le prermer jour dela semalne suwant Ia date
gde son immatriculation. i _

& La SONAPIE jouit de la personnalité morale a dater de son |mmatr|culahon au

: EReglstre de Commerce et du Crédit Mobilier. -

CHAPﬂ'RE iu H Analauﬁous

~ Article 5 5: 'La'SONAPIE a pour objet, directement et mdlrectement de réahser pour Ie oompte

5

* de I'Etat, sur le territoire national ou en dehors, la gestion du patrimoine mmobiher
de I'Etat aelle confiée. . ) i

A ce trtre eﬂe est chargée

hata

"+

d'assurer la gestron I'entretien et Ia maintenance des batiments admmlstratlfs et des
logements et complexes hételiers appaﬂenant a I'Etat ou pris a bail ;

~.de tenir’ l‘mventaire du patrimoine.. smmoblller de: I'Etat et le tableau général d&e _
-pr(Jprlétés Immobllléres de I'Etat, des socrétés a panlmpatlon ﬁnancrére de I’Etat et de :

toute atruq.ture contrclée par I Etat ;

- de mei'tre en muvre les décusrons de céssmn du' patnmome mmobrher de I'Etat

de passer les marchés de gérance et de gardlennage des bureaux et des !ogements
releuaﬂt de sa oompétence

de passer les contrats de géra'nce des commerces et de l'ensemble lmmobrlrer relevant

de sa mmpétence

o aoquénr des biens uhrﬁobrhers au profit de 'Etat ;

de passer des marchés de réhabilitation du patrimoine |mmoblher de I'Etat relevant de
sa compétence ; -

de gérer tous les immeubles maintenus dans le patrimoine de: I'Etat a l'issue de la
dtssolut:on des sociétés d'Etat, des socléiés a parhcrpation ﬁnanc:ére de I'Etat et de

 toute structure contrﬁlée par I'Etat ;.

'étapﬂr et de tenir & jour le reglstre et le fichier srgnafét:que de tout le: patnrnome
lmmobmer de I'Etat, des sociétés a partlclpation ﬁnanclére de I Etat et de toute structure
oontrblée par I’Etat
déldentrf er de falre immatriculer et d inscnre au nom de IEtat tout le patnmome batl de
I'Etat e R e o

'évaluer le parc. mmobuher de I'Etat ; e :
dassurer la curatelle des successions vacantes ou des blens en cféshérence par
décision de justice :
de réaliser toutes actions de développement du parc immobilier: de I'Etat
de gérer les baux administratifs ;

+ -d'établir les attestattons .des indemnités contnbutwes au Iogement et de percev:orr Ies

redevances y afférentes
2
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détabl:r les préwsnons pluriannuelles des besoins en bureaux et legements des
services: et personnels de 'Etat ;
ce de conclure les baux du patrimoine immobilier bati:appartenant, alr Etat
e de suwre Ie recouvrernent des produits de cession et des baux des blens lmlmobullers
! publlcs et tout autre: :produit i€ a I'exploitation du patrimoine rmmobllier
- de créer demenager ou d'exploiter ou de mettre en explmtatlon des’ complexes
.hétehers et sites’ tounsthues en Céte d'lvoire oua I'étranger appartenant a IEtat ou
f confiés s sur une base contractuelle par I'Etat ou d'autres personnes: ‘morales ;
v d‘assurer- toutes' Ies prestations relatives. au développement ‘ou |mpl‘quant des
bétlments et sntes teunsﬂques ou hoteliers ; ;
- d aménager etd' exploner les zones de déveioppement et d'expa nsson tounsthues 1
- de mettre en ceuvre les politiques, plans, programmes et prcuets de développement des
sites et batlrnents touristiques et hoteliers ; : g
- ;dassurer toutes 1es prestations relatwes au développement et é t'explontanon du
patrlmeme hbteher et ‘touristique. : fi 4t

| ;' CHAﬁrrhE 'm-oReAméAT'lon ET FONCTIONNEMENT

: 5}: Jhrticlé 6 La SONAPIE est admimstrée par

| .':- ‘un Conserld'Adm:mstratlon
1 % june Direction Geénérale. | |

ES:vec':'ﬁ't:)'n 1 -'Leic'onéeﬂ d'Admihisﬁ'eﬂoni ?

ot Artucle ?" Le Consell d’Admlmstratton de la SONAPIE est composé de douze mernbres ainsi
4 o ' qurlsmt £ s gl 0 | . .
| i f- un représentant du Présudent dela Républlque
un représentant du Premrer Ministre ;
: un représentant du Ministre ‘chargé du Portefeuille de I Eta t
- " un représéntant du Ministre chargé de la'Construction ; ©
/= un représentant du Ministre chargé du Tourisme ;
i _:', ‘un représentant du Ministre'chargé de 'Economie et des Flnances
Fiud iRdun représentant du Mmlstre chargé des Affaires Etrangéres 4§
R représentant du Ministre chargé de IEnwronnement
un représentant du Ministre chargé de I’Intérleur : 2oy PR AN
“trois adminlstrateure mdépendants deslgnés en raison de leur expénence
 professionnelle ou de Ieur connaissance du secteur de la gest:on du patnmome
mmobtlser pubhc . e -

; _Aﬂggg_s i Les membres du Gonseu d‘Admlmstratson sont nommés par décret pns en Conse:l
' ~-des Ministres; sur rapport conjoint du Ministre chargé de Ia tute!!e technlque et du
Minlstre chargé della tutelle fi nanclere 5

Les membres du Conseil d'Admlmstratlon ne peuvent appartemr smuitanément-
3 au Conse:l d'Admlnlstratlon de plus de deux soc:etés d' Etat '



ﬁ\.‘\

' Article 10
ORI B -qu| ne peut excéder celle de son'mandat d' admlnlstrateur

Article 1f“|:

Article 1":2|

Exfikrtic:lo 1?3: i

|

L3 La duree du mandat d'administrateur est de tmls ans. Le mandat est renouveiable

une seule fo;s

1 Lqrsqu il est mis. fin, avant son expiration, au mandat d un admlnlstrateur |I est 11
! pourvu = son remplaoement pour la durée du mandat restant é courir. -

Le Conseli d'Admlmstratlon élit parml ses membres son Présmlent pour une durée' :

l

,. En cas d'empéchement temporaire, le Consell d'Adrntnlstratlon peut déléguer un

alitre administrateur dans' les fonctions de Présﬁent pour une durée ne pouvant'

- :exoéder Six mms

Le Consezl d'Administration 'se reunit, sur: convocahon de: son Présudent chaque

'fo:s que :‘mtérét de la samete I exuge et au moins une fois par tnmestre [ :;_ : ;

: En cas de nécessité motivée, le: Conseil d’Admlmstrahcn peut étre convoqué a la
: demande du tlers des Admlnlstrateurs ou du Drrecteur Général : .

by i En cas d absence du Prészdent le Conseil d'Admimstratlon peut dél:bérer sous Ia |
Lo présmenoe du représentant du Ministre chargé du Portefewlle de I'Etat ou de celm
g fdu Mmlstre chargé de !a Construct]on , Sk

§f En cas dabsence des représentants des Mmlstres de tutelle techmque et
g:ﬁnanclére le ConseudAdmtmstmtlon ne peut valabiement dél:bérer :

' Les déclsmns sont adoptées é Ia majonté simple des VOiX de;s rnembres présents X
b o En cas d'égalrté le Président de séance a VOixX prépondérante :

kg i : Les membres du Consell d’Administration sont astreints au secret professwnnel

L la H . : L] . b R ' 1
.t 3 H

,;S_e_cMeLaQDirectionGénéra!a; Bt T

:La Dlrectlon Générale de la soczété est assurée par un Dlrecteur Géneral nommé
;par le Conseil d'Admlnlstratlon et prss en dehors de ses membres :

| 5Les Fonctlons de Directeur Ge_:néral sont dlslmctes de celles du Prés:dent du

i :'1Conse|l d'Admlmstrat:on

:Dans I'exerclce de ses fonctlons le Dlrecteur Général

i veille a la mise en ceuvre, par Ia soclété des déhbératzons du COI‘ISell 3

| -'fd'Admmlstrat:on

: | iassure la gestion courante: de la société ; i |
1= définit et soumet & I'approbation du; Consenl d’Admlmstratlon ia stratégle de

développement de la société ;

| = | icoordonne: I'ensemble des activités des drfférents semces dela soc:été
' - représente la société dans ses rapports avec les tiers ; ',
... i = exerce sonatutorité sur l'ensemble duipersonnel et des services ; -
S nomme aux différentes fonctions prévues par lorgamgramme de Ia soc:été et
g 'lnforme Ies membres du Conseil d' Administration ;' -



| Atticle 14
ST sont fixées! par le Conseil d'Administration, conformément aux IOIS et réglementS'

 Article 15 ;

5’- rétabht et! soumet au Conseil d’Administration, chaque ‘année, le: projet de

' budget, le rapport d'activité, le bilan de gouvernance, le rapport d'activité

1 | semestriel, les états financiers de la société, ainsi que tous les documents de

" ' reporting exigés par la réglementation 'en vigueur, et ;

', représente ta société en justvce etdans les actes de Ia vie c'mle

Létendue et la durée des pouvoirs ainsi que Ia rémunérat:on du Dlrecteur Général

.en vngueur

‘:Le Directeur Générai peut étre assasté dans ses fonctlons par un ou plumeurs
:.Directeurs Généraux Ad;onnts nomrnés par le Consea! dAdmtmstratlon sur sa

. L proposmon

| -d agents contractuels de dro:t prwé :
& 5 ;-de fencﬂonnalres etd' agents contractuels de I'Etat détaches auprés dela swété

! Article 16

| Article 17 |

i Article 18+ |

Jﬁx‘: -ﬂa i
PR B

gy

; éebifon 3-Le pe&:so‘n‘néf de_ la s'éciété '5

Le personnet permanent de Ia socnété est composé

Le' personnel de dro:t privé de Ia socrété est régl par Ie Code du Travali

'Les fonctlennanres de I'Etat, détaches auprés de la: socseté sont régls par les
e idlsposmens du'Code du Travail dans leur relatlon avec la soc:été et pendant toute
e 'Ia durée de Ieur détachement

§ N i

; _:Ils perg:ewent Ies memes tra:tements et mdemmtés que ceux accordés au
i 'bersonnel de la sociéte relevant d'un statut de dr0|t privé.

i -Les fonctlohnalres détachés aupl,'és de la: soctété restent soumls au réglme de
+ ‘retraite de Ieur corps d‘onglne conformement au Statut Générat de ia Fonctlon
4 Pub!:que 1 ded

: ; -En cas de eéssation de Ieurs fonctzons au sein de la secneté pour quelque cause
. ‘que ce soit, ils sont remis a la. disposition de teur structure d'origine, sans drort ni
lndemnlté a la charge de tadlte soclété

v cHh'Pi"rRE IV - Disr-osmons FINANGIERES - |

%! -La SONAPIE dlspose des resseurces ordmalres et des ressources extraordma:res
ot suivantes ' -

- Autltre des reseources ordinaies :

Ie produ:t de I‘explo:tatlon des complexes hOteIiers et snes tourlstiques dont la

- gestion lui est confiée ; © .

' les redéevances et revenus tocaufs issus de I'utiiusatlon ou de Iexple:tatnon par

| des tiers, de complexes hételiers et tounsthues ou ‘d'autres b;ens du
{ patnmdme de'la Société ou de I'Etat donnés a bail ; !

-k s - \ . ' perdl
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- les loyers issus de la location des immeubles du patrimoine de la société ;
- . les redevances versées par les usagers |

- les produits de cession des biens meubles et immeubles de I'Etat ;

- les produits des conventions.

Au titre des ressources extraordinaires :

- les contributions et dotation de I'Etat et de ses démembrements ;
- les contributions, dons et legs acceptés conformément aux textes en vigueur ;
.- les préts, subventions et aides des organismes publlcs ou privés, nationaux ou

internationaux ;
les subventions exceptionnelles d'exploitation ;
les revenus de ses placements mobiliers et immobiliers autorisés par le Conseil
d'Administration ;

- les revenus de ses prestations et services ;

- les produits des emprunts ;

- toute autre ressource.

CHAPITRE V - CONTROLE

Article 19: La société est contrlée par deux commissaires aux comptes auxquels sont
adjoints deux suppléants, tous nommés par arrété du Ministre chargé du
Portefeuille de I'Etat.

Article 20 : La société est soumise au contrdle de la Cour des Comptes et du Parlement,
conformément aux dispositions législatives et réglementairgs en vigueur.

CHAPITRE VI - DISPOSITIONS DIVERSE ET FINALE

Article 21 : Les statuts de la société, annexés au présent décret, sont approuveés.

Article 22 : Le Ministre de la Construction, du Logement et de I'Urbanisme, le Ministre du
Budget et du’Portefeuille de I'Etat et le Ministre du Tourisme et des Loisirs sont
chargés, chacun en-ce qui le concerne, de I'exécution du présent décret qui sera
publié au journal officiel de la République de Céte d'lvoire.

Fait a Abidjan, le 23 février 2022

: Copie certifiée conforme aloriginal
& Secrélaire Général du uouvenem&ﬂt

Alassane OUATTARA

Eliane Atté BIMANAGBO . ¥ .
Préfet 6
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